" PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA SELATAN
PANITIA SELEKSI TERBUKA JPT PRATAMA

JL. Kebun Karet PutihNo 1
LABUHA

PENGUMUMAN
NOMOR : 01/ PANSEL.JPTP / 2025

SELEKSI TERBUKA CALON PEJABAT PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN KABUPATEN HALMAHERA SELATAN
TAHUN 2025

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yang Lowong di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Halmahera Selatan, maka akan dilakukan Seleksi
secara terbuka, berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur
Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Repbulik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi
Pemerintah, surat Persetujuan Kepala BKN Nomor : 27916/R-AK.02.03/SD/K/2025
tanggal 19 November 2025 dan Surat Persetujuan Kepala BKN Nomor 29449/R-
AK.02.03/SD/K/2025 tanggal 27 November 2025, Perihal Persetujuan Rencana
Pelaksanaan Seleksi Terbuka Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama di Kabupaten
Halmahera Selatan. Dengan ini Panitia Seleksi mengundang kepada Pegawai Negeri
Sipil yang memenuhi persyaratan untuk mengikuti seleksi Calon Pejabat Pimpinan
Tinggi Pratama Kabupaten Halmahera Selatan, dengan ketentuan sebagai berikut :

A. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN DISELEKSI :
1. ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
2. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
3. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
4. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK KB
5. KEPALA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
6. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
7. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

B.KETENTUAN UMUM
A. Persyaratan Umum
1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil pada Pemerintah Kabupaten Halmahera

Selatan atau di luar Pemerintah Kabupaten Halmahera Selatan;



10.
4
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13.

14.
15.

16.

Mendapat Persetujuan/Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian
(PPK) bagi pelamar dari luar Pemerintah Kabupaten Halmahera Selatan;
Menmiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana atau Diploma IV;
Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial
Kultural sesuai standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
jabatan yang akan diduduki secara komulatif paling kurang selama 5 (lima)
tahun;

Sedang atau pernah menduduki JPT Pratama, Jabatan Administrator Eselon
Ill.a paling singkat 2 (dua) Tahun, Eselon lil.b paling singkat 3 (tiga) Tahun atau
jabatan Fungsional Ahli Madya paling singkat 2 ( dua ) tahun pada saat
pendaftaran;

Memiliki rekam jejak Jabatan, Integritas, dan Moralitas yang baik;

Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun O (nol) hari pada saat
Pelantikan;

Berkomitmen dengan menandatangani pakta integritas;

Surat Keterangan Sehat jasmani Dan Rohani dari Rumah Sakit Pemerintah;
Memiliki pangkat golongan ruang sekurang-kurangnya Pembina, Golongan
ruang IV/a;

Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana atau sedang tersangkut kasus pidana
atau sedang tersangkut kasus pidana dan/atau tidak pernah dijatuhi
hukuman disiplin atau sedang dalam proses pemeriksaan disiplin pegawai;
Memiliki NPWP dan telah menyampaikan Surat Pemberitahuan Tahunan
(SPT) pajak tahun 2024;

Telah menyampaikan LHKPN atau LHKASN;

Hasil penilaian prestasi kerja 2 (dua) tahun terakhir (SKP tahun 2023 dan SKP
tahun 2024) berpredikat BAIK;

Pelamar dapat melamar maksimal pada 2 jabatan yang lowong



C. KETENTUAN PENDAFTARAN

Kelengkapan dokumen persyaratan administrasi meliputi :

Surat lamaran ditulis tangan dengan tinta hitam yang ditandatangani sendiri oleh

pelamar diatas materai Rp. 10.000,- (Sepuluh ribu rupiah) yang ditujukan kepada

Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kabupaten

Halmahera selatan Tahun 2025 dengan berkas terlampir sebagai berikut :

d.

o

a o

> ® ™ 0

Pernyataan Mendaftarkan Diri yang telah diisi dan ditanda tangani oleh pelamar
diatas materai Rp. 10.000,- (sepuluh ribu rupiah), dengan format sebagaimana
tertuang dalam lampiran |;

Daftar Riwayat Hidup dengan format sebagaimana tertuang dalam lampiran Ii;
Foto Copy Kartu Tanda Penduduk (KTP Elektronik);

Foto Copy Surat Keputusan Jabatan Administrator (Eselon lll);

Foto Copy Surat Keputusan Kepangkatan Terakhir;

Foto copy Surat Keputusan Jabatan Terakhir;

Foto Copy ljazah Terakhir;

Foto copy keputusan/sertifikat perhargaan/prestasi yang diperoleh secara
individu (jika ada);

Surat persetujuan/rekomendasi dari pejabat pembina kepegawaian (PPK) bagi
PNS yang berasal dari instansi diluar kabupaten Halmahera Selatan sebagaimana
tertuang dalam lampiran IlI;

Surat Keterangan Sehat dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah;

Pakta Integritas sebagaimana tertuang dalam lampiran IV;

Surat Pernyataan Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana atau sedang tersangkut
kasus pidana dan/atau tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin atau sedang dalam

proses pemeriksaan disiplin pegawai sebagaimana tertuang dalam lampiran V;

m. Pas foto berwarna latar merah ukuran 4 x 6 cm sebanyak 4 lembar.

Catatan:

a.

Peserta melakukan Pendaftaran melalui Aplikasi ASN Karier pada link sebagai

berikut https://asnkarier.bkn.go.id/




b.

Surat Lamaran beserta lampiran Hard copy dimasukkan kedalam amplop
tertutup, disampaikan kepada : |

Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dilingkungan Pemerintah
Kabupaten Halmahera Selatan Tahun 2025, d.a Badan Kepegawaian Pendidikan dan
Pelatihan Daerah, JL. Kebun karet No 1 Labuha.

Batas waktu pendaftaran dan penyampaian surat lamaran beserta lampirannya

selambat-lambatnya tanggal 1 s/d 5 Desember 2025.

D. JADWAL DAN TAHAPAN SELEKSI

NO KEGIATAN TANGGAL
1 | Pengumuman 1 Desember 2025
1 s/dS5S
2 | Pendaftaran dan Penerimaan Berkas
Desember 2025
3 | Seleksi Administrasi 8 Desember 2025
Pengumuman hasil seleksi administrasi
7 9 Desember 2025
dan Penilaian Rekam Jejak
5 | Penulisan Makalah 10 Desember 2025
6 | Seleksi Kompetensi (Assesment Center) 11 s/d 12 Desember 2025
7 | Presentasi dan wawancara 15 s/d 16 Desember 2025
Penyampaian dan Penetapan Hasil
8 | Seleksi 3 orang calon terbaik kepada 17 s/d 18 Desember 2025
Pejabat Pembina Kepegawaian
Penyampaian Laporan Hasil
g | Pelaksanaan Seleksi Terbuka JPT
Pratama ke BKN dan Rekomendasi 197%/d 34 Disember2025
Pelantikan oleh BKN
10 | pengumuman Hasil Seleksi Terbuka 26 Desember 2025
11 | pelantikan 29 Desember 2025




Catatan:
1. Jadwal pelaksaan dapat berubah sewaktu-waktu dan akan di umumkan lebih lanjut melalui

2

website : http://halmaheraselatankab.go.id/ dan facebook BKPPD halmahera selatan
Kelalaian tidak mengikuti informasi menjadi tanggung jawab pelamar.

E. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai
dengan ketentuan yang di persyaratkan.

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran
tidak akan dikembalikan dan menjadi milik panitia seleksi.

Pansel Berhak menggugurkan Keikutsertaan kelulusan peserta seleksi, apabila
peserta seleksi ternyata terbukti memberikan keterangan/data yang tidak benar.
Seluruh biaya pribadi (akomodasi, Transportasi, Pemenuhan kelengkapan
administrasi selama proses pelaksanaan/proses seleksi ditanggung oleh
peserta).

Dalam seleksi ini tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk apapun.
Keputusan Panitia Seleksi bersifat Mutlak dan tidak dapat diganggugugat.

Labuha, 1 Desember 2025

KETUA PANITIA SELEKSI
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
' LMAHERA SELATAN




LAMPIRAN | : PENGUMUMAN KETUA PANITIA SELEKSI JABATAN
PIMPINAN  TINGGI PRATAMA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA SELATAN

Tanggal
Nomor

SURAT PERNYATAAN MENDAFTARKAN DIRI

Saya yang berrtanda tangan dibawah ini :

1. Nama B O RN N S AT O S A TR IR A A AR
2 NIP D R B SR S S T S A K WA SRR SR SN e RN A
3. Tempat, tanggal lahir T R R S T o R A T I T o S TR SR Ay
4, Jenis Kelamin b e S e S saa s
5. Agama | N
6. Nomor KTP 5 O A A A A R RN A KB AN
7. Pendidikan terakhir T S R T e R S e s ST g
8. Alamat R A e P e LT oy e R ey Fr
Kode Pos: ......ccoviieinen
S. E-mail O S T T R S s s aa i
10. Nomor Telp/Hp R R R R R R A i
11. Jabatan sekarang - | L S—

Menyatakan mendaftarkan diri / melamar sebagai Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama
|| R R R T e S ) Kabupaten Halmahera Selatan dan bersedia melengkapi

Segala persyaratan yang berlaku.

Saya akan tunduk pada ketentuan yang berlaku dan tidak akan menuntut apapun terhadap hasil
seleksi maupun pendaftaran diri/ lamaran ini.

Demikian atas perhatiannya disampaikan terima kasih.

Yang membuat pernyataan

Materai

Rp.10.000

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||



LAMPIRAN I

: PENGUMUMAN KETUA PANITIA SELEKSI JABATAN

PIMPINAN  TINGGI

PRATAMA

DI

LINGKUNGAN

PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA SELATAN

Tanggal
Nomor

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

I.KETERANGAN PRIBADI
1. Nama lengkap
2, Tempat dan tanggal lahir
3. NIP
4. Pangkat/Gol Terakhir
5. Jabatan Saat ini
6. Jenis kelamin
7. Agama
8. Nomor KTP
9. Alamat rumah
10. | Nomor telpon rumah
11. | Alamat kantor
12. | Nomor telepon kantor
13. | Nomor handpone
14, | Alamt e-mail
15. | Hobby
Pas foto Berwana
Il. RIWAYAT JABATAN
NO JABATAN RENTANG WAKTU INSTANSI
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10




Ill. RIWAYAT KEPANGKATAN

=
=]

PANGKAT

GOL.RUANG

W (00 |~d O || || M=

=
[=]

IV. RIWAYAT PENDIDIKAN DAN LATIHAN, SERTA PENGHARGAAN

1.

Pendidikan formal ( diisi mulai dari jenjang SD sampai dengan saat ini )

NO. | lenjang 5‘““:{:;‘“’"‘“ Tahun Lulus Kota/Negara
2. | Pendidikan dan Latihan yang pernah diikuti
NO. :;::;: Penyelenggara/Kota Lama Diklat Sertifikasi
3 | Penghargaan yang pernah diperoleh
NO. Jenis Penghargaan Di berikan oleh Tahun
V. Riwayat Organisasi
NO. Nama Organisasi Sebagai Kegiatan organisasi




V. Riwayat Kesehatan

NO. Jenis Penyakit Tahun Keterangan Tindakan

VIl. | Riwayat Keluarga
1.Istri/Suami

NO. Nama Tempalﬂ:mal Tanggal Menikah Pekerjaan

Demikian Daftar Riwayat Hidup ini dibuat dengan sebenar-benarnya dengan penuh tanggung jawab.

Yang membuat

NIP.



LAMPIRAN Il : PENGUMUMAN KETUA PANITIA SELEKSI JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI  LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA SELATAN
Tanggal
Nomor

SURAT PERSETUJUAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

"
Nama Sl e N e
Jabatan . S,

Instansi R R e e L P e ST S AL

Selaku Pejabat Pembina Kepegawaian

Nama N R R R i
NIP b e e T B e B AN S s e R
Pangkat/Gol Ruang Tl e s A S S SR S TG SRS A e

Jabatan B SR SR RN VR LA A NSRS A P
Instansi B e e i rmauui DNl BN SUUU

.................................................................................

Dengan ini menyatakan dengan sebenarnya bahwa yang bersangkutan :

1. Di setujui untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Halmahera Selatan Tahun 2024 dan akan mengikuti seluruh tahapan yang telah

ditentukan.
2. Berkinerja baik dan tidak pernah dijatuhi hukuman atau sedang tersangkut kasus pidana dan/ atau tidak

pernah dijatuhi hukuman disiplin atau sedang dalam proses pemeriksaan dispilin pegawai.

Selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi, dapat di proses dan ditetapkan menjadi Pejabat Pimpinan Tinggi
Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Halmahera Selatan.

Demikian untuk menjadikan maklum dan digunakan seperlunya.

||||||||||||||||||||||||||||||



LAMPIRAN IV : PENGUMUMAN KETUA PANITIA SELEKSI JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA SELATAN
Tanggal
Nomor

PAKTA INTEGRITAS

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

NIP

Pangkat/Gol Ruang
Jabatan Sekarang

Lo S O

Instansi

menyatakan hal-hal sebagai berikut :

L

Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak langsung berupa suap, hadiah,
bantuan, atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas;

Menghindari pertentangan kepentingan ( conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam melaksanakan
tugas di lingkungan kerja saya, khusunya kepada pegawai yang berada di bawah pengawasan saya
secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di pemerintah kabupaten Halmahera Selatan
serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkan;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menghadapi segala resiko dan konsekuensinya.

........................... PR TP ! 7 45
Yang membuat pernyataan

..................................................



LAMPRANY : PENGUMUMAN KETUA PANITIA SELEKSI JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI  LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN HALMAHERA SELATAN

Tanggal
Nomor

SURAT PERNYATAAN TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN ATAU SEDANG
TERSANGKUT KASUS PIDANA DAN/ATAU TIDAK PERNAH DUJATUHI HUKUMAN
DISIPLIN ATAU SEDANG DALAM PROSES PEMERIKSAAN HUKUMAN DISIPLIN

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :

NIP

Pangkat/Gol Ruang
Jabatan Sekarang

L =

Instansi

menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya :

a. Tidak pernah dijatuhi hukuman atau sedang tersangkut kasus pidana;
b. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin atau sedang dalam proses pemeriksaan disiplin pegawai.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yang membuat pernyataan

Materai

Rp.10.000

..................................................



